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1. Ziel

Im Rahmen des Arbeitspakets 2 wurde unter der Leitung des Projektpartners 2 (Universitat
Innsbruck) eine quantitative Datenerhebung durchgeflhrt und mit einer qualitativen Studie
erganzt. Ziel der Studie war es Einstellungen, Chancen und Herausforderungen des Themas
Nachhaltigkeitim Outdoorsport und der Bedarf flr die Entwicklung von TrainingsmaBnahmen
fur drei Zielgruppen (Outdoorsportler:innen, Bergfuhrer:innen/Bike-Guides, Tourismus-
partner) zu ermitteln. Ebenso wurde erhoben ob es Bedarf fur sowie der Bedarf fur
unterstutzende digitale Tools bei den Trainings gibt. Die Studie dient als Basis flur die
Entwicklung der Angebote, ist aber auch fur Behordenpartner relevant. In diesem Kurzbericht

werden die Ergebnisse dargestellt.

2.Die Quantitative Analyse:
Fragebogenaussendungen

2.1 Methode

Fur die Durchfihrung der Studie wurden die Befragten in drei Zielgruppen unterteilt: Die erste
Zielgruppe waren die Bergsportler:innen und Teilnehmer:innen der Camps von SAAC. Die
zweite Gruppe waren Bergfuhrer:innen und Bike Guides und die dritte Gruppe waren
regionale Partner wie Tourismusverbande und Bergbahnen. Zielgruppe 2 und 3 wurden
hauptsachlich im Rahmen von Experteninterviews befragt, wahrend die erste Zielgruppe
hauptsachlich mithilfe eines Fragebogens untersucht wurde. Die Umfrage fand online im Mai
2024 statt und wurde Uber die Universitat Innsbruck und per Reminder iber SAAC versendet.
Nach Bereinigung der Daten konnten von 209 insgesamt 191 Datensatze ubernommen
werden. Der Fragebogen beinhaltete folgende Themen: zum Ersten wollte man erfassen wie
die Probanden zur Nachhaltigkeit stehen und was sie darunter verstehen. Zweitens wollten
wir analysieren welche Veranderung am Berg wahrgenommen werden. Dann ging es drittens
um die Camps, wobei wir hier nachfragten wie man zum derzeitigen Prozess und Ansatz, zu
den Inhalten und Methoden steht. SchlieBlich wurde nach zuklnftigen Themen und
innovativen Methoden gefragt: Hier erfassten wir im Wesentlichen Verbesserungswlnsche
der Teilnehmer:innen. Am Ende wurden noch die wichtigsten personlichen Daten abgefragt.
Die Resultate wurden im Folgenden beschrieben. Der Fragebogen liegt diesem Bericht im

Anhang 1 bei.



2.2 Resultate der quantitativen Analyse

2.2.1 Nachhaltigkeit

Bei der Frage ,Nachhaltigkeit bedeutet fur mich...“ konnten die Befragten die einzelnen
Aussagen auf einer funf-stufigen Likert-Skala von 1= trifft nicht zu bis 5=trifft absolut zu,
beantworten. Die Ergebnisse wurden in Abbildung 1 dargestellt. Die Aussage ,,Nachhaltigkeit
bedeutet fur mich...Produkte langfristig zu benutzen® erzielte mit 4,43 den hochsten
Mittelwert (MW), wahrend der Aussage ,,Nachhaltigkeit bedeutet fur mich ...alle Menschen
gleich zu behandeln“ mit einem Mittelwert von 3,77 am wenigsten zugestimmt wurde.
Lediglich bei der Aussage ,,Nachhaltigkeit bedeutet flr mich...6ffentliche Verkehrsmittel zu
nutzen“ gab es unterschiedliche Angaben in den Altersgruppen. So hatte die Aussage in der
Altersgruppe 26-35 eine Zustimmung von 4,43 erreicht, wahrend der Mittelwert bei den 56 -
65 jahrigen nur bei 3,15 lag. Jungere Befragte sahen somit deutlich starker den Beitrag des

offentlichen Verkehrs zur Nachhaltigkeit, als dies altere Befragte taten.

Nachhaltigkeit bedeutet fir mich...

-Produkte langtistig zu benutzen | 3
~Energie zusparen |, 4,233
.die Landschaft zu schitzen I ¢ 23
~regional zu konsumieren |, 4,18
...nachhaltige Energie zu verwenden |, 4,17
...Schutz- und Ruhezonen zu beachten | o7
...offentliche Verkehrsmittel zu nutzen [ 5 o4
Fugreisen zuvermindern I ;.5
...die eigene Mobilitét zu verandern [N 389
...alle Menschen gleich zu behandeln | 3,77

m Mittelwerte (1= trifft nicht zu, 5= trifft absolut zu)

Abbildung 1: Was bedeutet Nachhaltigkeit flr die Befragten?

Auch bei der Frage ,Was machst du derzeit, um die Welt nachhaltiger zu gestalten?“
(Abbildung 2) konnten die einzelnen Aussagen auf einer funf-stufigen Likert-Skala
beantwortet werden. So erreichte die Aussage ,,...Produkte langfristig zu benutzen®“ den
hochsten Mittelwert mit 4,21 und die Aussage ,,...0ffentliche Verkehrsmittel zu nutzen“ den
niedrigsten Mittelwert mit 3,28. Dabei gab es bei den Aussagen ,,...0ffentliche Verkehrsmittel
zu nutzen“ Unterschiede zwischen den Geschlechtern und der Altersgruppen und bei der
Aussage ,,...nachhaltige Energie zu verwenden® Unterschiede zwischen den Geschlechtern
und der Nationalitat. Offentliche Verkehrsmittel wurden mehr von Frauen (MW= 3,53)
gegenuber Mannern (MW=3,05) genutzt und in der Altersgruppe 19-25 mit 3,77 am hochsten

bewertet. Die Aussage ,,...nachhaltige Energie zu verwenden“ wurde sowohlvon Mannern mit



3,71, als auch von Deutschen mit 3,81 starker bewertet als von Frauen mit 2,99 und

Osterreichern mit 3,09.

Was machst du derzeit, um die Welt nachhaltiger zu gestalten?

...Produkte langfristig zu benutzen [N .21
...alle Menschen gleich zu behandeln _ 4,06
...Schutz- und Ruhezonen zu beachten _ 3,87
...die Landschaft zu schitzen [ : 52
Energezusparen N 7
regionatzukonsurieren N : <7
...Flugreisen zuvermindern [ .20
...die eigene Mobilitét zu verandern [ NNEEGEGEGEGEGEEEEE : 41
...nachhaltige Energie zu verwenden _ 3,38
...offentliche Verkehrsmittel zu nutzen |GGG :2s

u Mittelwerte (1=trifft nicht zu, 5= trifft absolut zu)

Abbildung 2: Der Beitrag der Befragten zur Nachhaltigkeit

Wichtig war den Befragten in Bezug auf Nachhaltigkeit unter anderem den Konsum

einzuschranken, Ressourcen zu schonen und Aufklarungsarbeit zu leisten.

2.2.2Veranderung am Berg

Zu der Frage, wie stark die Veranderung am Berg in den letzten Jahren wahrgenommen wurde,
konnten die Befragten ihre Meinung mithilfe einer funfstufigen Likert-Skala von 1= keine
Veranderung zu 5= starke Veranderung abgeben und die Ergebnisse sind in Abbildung 3
dargestellt. Die groBten Veranderungen wurden dabei am ,Landschaftsbild
(Gletscher/Wald/Wasser)“ mit einem Mittelwert von 4,3, am“ Wetter (Winter)“ mit einem
Mittelwert von 4,02 und der ,Frequenz/ Anzahl der Menschen am Berg® mit einem Mittelwert
von 4,01, beobachtet. Die niedrigste wahrgenommene Veranderung war die ,,Anfahrt mit den
offentlichen Verkehrsmitteln“, welche mit einem Mittelwert von 2,92 bewertet wurde. Dabei
bewerteten die Osterreicher die Veranderungen am Berg fiir ,Naturgefahren im Sommer“ mit
3,6 und ,,Anreise mit den offentlichen Verkehrsmitteln “ mit 3,15 deutlich starker als die
Deutschen mit Mittelwertenvon 3,15 fur die ,Naturgefahren im Sommer*“ und 2,6 fir ,,Anreise
mit den offentlichen Verkehrsmitteln“. Daflir wurde das ,Wetter (Winter)“ von den
Deutschen mit 4,26 als starker verandert wahrgenommen als von den Osterreichern mit 3,9.
Zusatzlich konnten noch Unterschiede in den Altersgruppen beobachtet werden. So wurde
die Veranderung des ,Landschaftsbild (Gletscher/Wald/Wasser) von den 26 — 35 jahrigen mit
einem Mittelwert von 4,62 um einiges starker wahrgenommen als von den lUber 65 jahrigen,

welche einen Mittelwert von 3,5 erzielten. Auch bei der Veranderung von der ,Verfligbarkeit



von Ressourcen® gab es Unterschiede in den Altersgruppen. Die 14 — 18 jahrigen bewerteten

die Veranderung mit 4,67 um einiges hoher als die uber 65 jahrigen mit 3,5.

Wie bewertest Du die von Dir wahrgenommenen Veranderungen
am Berg in den letzten Jahren?

2 3 4 5

...Landschaftsbild (Gletscher/Wald/Wasser) [ 4,3
-Wetter (Winter) | — 4,02
...Frequenz/ Anzahl der Menschen am Berg [ 4,01
...Verfugbarkeit von Ressourcen (z.B. Wasser, Schnee) |GG 3,95
...Vielfalt von Freizeitaktivitaten am Berg | 3,87
...Notwendigkeit von Schutzzonen |G 3,79
-.Wetter (Sommer) | 3,76
...Naturgefahren im Sommer |GGG 3,41
...Naturgefahren im Winter [N 3,34
...Verhalten von Menschen am Berg [N 3,34
...Beschilderung Camp; Information |GGG 3,3
...Einkehr- und Ubernachtungsmoglichkeiten [N 3,08
...Anfahrt mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln [N 2 o2

m Mittelwerte (1=keine Verdnderung, 5= starke Veranderung)

Abbildung 3: Wahrgenommenen Verdnderungen am Berg

2.2.3 Ansatz, Inhalt und Methoden

Die Besucher des SAAC-Camps hatten sich unter anderem aufgrund des guten Programms,
des Preis-Leistungsverhaltnisses und der Gewinnung neuer Kompetenzen fir eine Teilnahme
entschieden. Bei der Frage ,,Welche der folgenden Faktoren sind Dir besonders wichtig bei
den SAAC-Camps?“, dargestellt in Abbildung 4, konnten die einzelnen Aussagen auf einer
funfstufigen Likert-Skala von 1= absolut unwichtig bis 5= absolut wichtig bewertet werden.
Dabei erreichten ,,Guide/ Trainer” mit einem Mittelwert von 4,6, die ,,Lerneffekte” mit einem
Mittelwert von 4,53 und Bewegung am Berg mit einem Mittelwert von 4,37 die hochste
Bedeutung. Am unwichtigsten wurde die ,Bereitstellung der Unterlagen vorab®“ mit 2,64
bewertet. Diese Aussage wurde insbesondere von Personen, welche Angaben haufiger als 11
Mal im Jahr in den Bergen unterwegs zu sein, als weniger wichtig mit einem Mittelwert von
2,54 bzw. 2,56 beurteilt. Bei Besuchern die nur 0—3 malbzw. 4-10 Malim Jahrin den Bergen
unterwegs sind lag der Mittelwert deutlich hoher bei 3,5 bzw. 3,55.



Welche der folgenden Faktoren sind Dir besonders wichtig bei
den SAAC-Camps?

GuiderTraner N
temetiocs I -:
amBergbewegen N : </
..vielfattiges Wissen aufbauen [ NN ¢ 5
...Ausbildungskonzept mit Theorie und Praxis — 4,2
~Preis/ Leistung |, 4,13
~-Organisation |, <02
...andere Menschen kennenlernen || :
...Bereitstellung der Unterlagen vorab || : </

2 3 4 5

m Mittelwerte (1= absolut unwichtig, 5= absolut wichtig)

Abbildung 4: Die wichtigsten Faktoren fiir den Besuch der SAAC-Camps

Die Zufriedenheit beim Camp konnte auf einer funf-stufigen Likert-Skala von 1= absolut
unzufrieden bis 5= absolut zufrieden bewertet werden und war allgemein sehr hoch, siehe
Abbildung 5. Die meiste Zufriedenheit erzielten ,,Preis/ Leistung®” mit 4,65, ,,Guide/ Trainer*
mit 4,54 und ,,Organisation® mit 4,49. Am wenigsten zufrieden waren die Besucher mit dem
Motiv ,,andere Menschen kennenlernen®, welches einen Mittelwert von 3,86 erzielte. Auch
hier gab es wieder Unterschiede im Geschlecht. ,,Preis/ Leistung wurde mit 4,85 bei den
weiblichen Gasten hoher bewertet als bei den mannlichen Gasten mit 4,53. Auch bei der

»Organisation“ waren die Frauen mit 4,68 zufriedener als die Manner mit 4,35.

Wie zufrieden warst Du mit den folgenden Faktoren beim
Camp?

preisLestons | 5
Guide/ Trainer |

Organisation Y .

...Ausbildungskonzept mit Theorie und Praxis _ 4,46
o Bergbewegen | ¢
—Lemettekte |, ¢34

..vielfaltiges Wissen autbauen [N ¢ 2
...Bereitstellung der Unterlagen vorab |G <04
...andere Menschen kennenlernen [ :c¢

m Mittelwerte (1= absolut unzufrieden, 5= absolut zufrieden)

Abbildung 5: Die Zufriedenheit mit spezifischen Faktoren beim Besuch des SAAC Camps



2.2.4 Zukunft, Themen, Methoden

Zu der Frage ,Welche Methoden und Themen wurdest du gerne bei den SAAC-Camps nutzen
bzw. kennenlernen wollen?“ gab es sieben Vorschlage, welche mit Ja oder Nein beantwortet
werden konnten. Die Antworten wurden in Abbildung 6 dargestellt. ,,Naturgefahren®,
»lechnik Sportart“ und ,,Material und Equipment® erhielten die groBte Zustimmung, wahrend
,hachhaltige An- und Abreise“ weniger gewulnscht wurde. Dabei erhielt ,,nachhaltige
Tourenplanung® eine 68 prozentige Zustimmung der Frauen und nur eine 49 prozentige
Zustimmung der Manner. AuBerdem konnte man beobachten, dass das ,Handeln in
Gruppen“ mehrvon Osterreichern (53%) als von den Deutschen (37%) gewiinscht wurde und
die ,,Nachhaltigkeit am Berg“ mehrvon den Deutschen (52%) als von den Osterreichern (37%)

gewlnscht wurde.

Welche Methoden und Themen wurdest Du gerne bei den
SAAC Camps nutzen bzw. kennenlernen wollen?

0 50 100 150

F 133
...Naturgefahren

. # 114
...Technik Sportart P

110
- Material und Equipment. e T
) 106
-nachhaltge Tourenplanung S e
. 85
-Handelnin Gruppen |y 100

I ———_78

...Nachhaltigkeit am Berg ? 107

50
...nachhaltige An- und Abreise Gh 135

mJa mNein mKeine Antwort

Abbildung 6: Methoden und Themen die die Befragten gerne bei den SAAC Camps nutzen bzw.
kennenlernen wollen

Bei ,,Sonstiges® wurden vier Angaben gemacht: ,,Gruppenfihrung und Verhalten im Notfall
inklusive Erste Hilfe und Aufgabenteilung”, ,Tools fur Tourenplanung, Apps vorstellen®,
»Gruppenprozesse und psychologische Dynamiken“ und ,Empfehlungen Apps und
Hersteller die Produkte zur Verfligung stellen zum Testen*“.

Bei der Frage zu den Methoden, welche in Zukunft gewlnscht werden, konnten die Besucher
auf die Vorschlage mit ,,Ja“ oder ,,Nein“ antworten, siehe Abbildung 7. Alle sechs Vorschlage
erhielten mehr Stimmen bei ,Nein“ als bei ,Ja“. So war am beliebtesten die Aussage ,,mehr
Gruppenarbeiten“ mit 64 Mal ,,Ja“ und 121 Mal ,,Nein“, ,mehr Planspiele“ mit 53 Mal ,Ja“ und
132 Mal ,,Nein“ und ,,mehr Vortrage®“ mit 49 Mal ,Ja“ und 136 Mal ,,Nein“. Am wenigsten
Zustimmung erhielt ,,mehr VR (Virtual Reality)“ mit nur 19 Angaben bei ,,Ja“ und 166 Angaben

bei ,Nein“. Bei ,Sonstiges“ wurden insgesamt sieben Angaben gemacht, unter anderem



»mehr Training drauBen (konkret Notfall- Lawinen Suche)®, ,Nutzung Apps fur die Planung“

und ,,Online Materialsammlung®.

Welche Methoden und Themen wurdest Du gerne mehr nutzen
bzw. kennenlernen wollen?

0 50 100 150 200

64
meh Gruppenarbeiten | e 121
6
53
...mehr Planspiele 132
49
...mehr Vortrage 136
o~ N 34
...mehr Gamefication (spielerisches Lernen) 151
6
29
...mehrKl (Ktnstliche Intelligenz) 156
6
19
...mehr VR (Virtual Reality) 166

mJa mNein mKeineAntwort

Abbildung 7: Methoden und Themen, die man gerne mehr nutzen bzw. kennenlernen mochte

2.2.5 Personliche Daten

Die Altersverteilung sah wie folgt aus: drei Personen waren ,,zwischen 14 und 18 Jahre alt®,
14 Personen ,,zwischen 19 und 25 Jahre alt“, 56 Personen ,,zwischen 26 und 35 Jahre alt“, 53
Personen ,,zwischen 36 und 45 Jahre alt“, 35 Personen ,,zwischen 46 und 55 Jahre alt®, 20
Personen zwischen ,,56 und 65 Jahren“ und zwei Personen waren ,,uber 65 Jahre alt“.

75 Personen waren leben in ,,Deutschland®, 106 Personen in ,,Osterreich®, je eine Person in
Hltalien“ und der ,Schweiz“.

Bei der Frage ,,Wie oft im Jahr bist du in den Bergen unterwegs?“ wurden 5 Angaben bei 0 -3
Mal, 12 Angaben bei 4 — 10 Mal, 28 Angaben bei 11 — 20 Mal und 138 Angaben bei 20+ Mal
gemacht. Als Grunde fur einen Aufenthalt in den Bergen wurden unter anderem ,,Energie

tanken“, ,Soziale Kontakte® oder auch ,,Beruflich“ genannt.

3. Die Qualitative Analyse: Interviews

3.1 Methode und Sample

Neben der quantitativen Studie wurde auch eine qualitative Befragung umgesetzt. Die
Ergebnisse aus der quantitativen Studie wurden gemeinsam im Projektkonsortium evaluiert.
Auf Basis dieser Evaluierungen wurde die Analysemethodik fur die qualitative Studie

aufgebaut:



= |nterviewpartner wurden aus den Regionen Tirol & Allgdu ausgewahlt
= Experteninterviews wurden mittels Interviewleitfaden durchgefthrt
= |nterviews wurden Online und gegebenenfalls vor Ort durchgefiihrt

=  Dauer der Interviews umfasst ca. 30 Minuten

Gemeinsam mit den Projektpartnern wurde eine Interviewpartnerliste erstellt. Fur die
Auswertung konnten 11 Interviews herangezogen werden, wobei 15 Interviews geplant
waren, jedoch 4 Interviews nicht umsetzbar waren (Terminkollisionen, Abwesenheit der
Teilnehmer,...). Dieses Sample setzte sich aus Behordenpartnern, Alpinen Vereinen und
Initiativen aus dem Bergsport- bzw. Klimawandelanpassungsbereich zusammen. Der
Interviewleitfaden orientierte sich stark an den Ergebnissen aus der quantitativen Studie und
wurde mit dem Ziel aufgesetzt, dass weiterfuhrende Informationen aus Expertensicht

gesammelt werden.

Der Interviewleitfaden im Uberblick:

Interviewleitfaden ,,AAC Projektcode: BA0100043 — Expertengesprache*

Frageblock Einflihrung in Interview

=  Bevor wir loslegen eine personliche Frage: Wie wichtig ist Dir eigentlich
Nachhaltigkeit im taglichen Leben? Und warum?

= Positionin der Organisation?

=  Wasist euer Unternehmensgegenstand/Organisationsgegenstand? Wie
bist du im Tourismus mit deiner Organisation verankert?

=  Beschreibe in kurzen Satzen wie du/ihr Nachhaltigkeit definiert und
benenne dafur Beispiele aus eurer Arbeit!

Frageblock Veranderungen am Berg?

=  Welche Veranderungen am Berg fallen Dir besonders auf?

=  Wie kann sich ein Nutzer am Berg diesen Veranderungen
stellen/anpassen?

= Wo sollen diese Veranderungen am Berg berlcksichtigt werden?
(Ausbildung, Infomaterial, Kommunikation,...)

Frageblock Nachhaltigkeit

=  Was kénnte man verbessern damit Menschen nicht nur eine nachhaltige
Einstellung haben, sondern sich auch nachhaltig verhalten!

=  Wer sind die Zielgruppen wenn es darum geht Nachhaltigkeit
sauszubilden“?

=  Wie musste deiner Meinung nach eine Ausbildung aussehen, um
nachhaltiges Handeln (am Berg) zu férdern bzw. zu unterstutzen?
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Frageblock Methoden/Inhalte Camps?

=  Welche Inhalte kbnnen neu in Ausbildungskonzepte integriert werden?
=  Welche Methoden passen dazu?

Die Interviews wurden aufgezeichnet und im Rahmen von Kernaussagen ausgearbeitet. Die
folgenden Resultate sind entsprechend den Vorgaben aus den Projektteams der

Projektpartner ausgearbeitet und sollen die weiteren Arbeiten unterstutzen.

3.2 Resultate

Das Inhalte aus den Interviews wurden nun im Rahmen der Studienarbeit in einzelne Blocke
aufgeteilt und mit Kernaussagen untermauert. Diese Ergebnisse bildeten die Grundlage fur

die Implikationen, die im Kapitel 4 folgen.

Personliche Inputs der Experten zum Thema Nachhaltigkeit

= Langfristigkeit der Aktivitaten ist das Ziel, dass angestrebt werden soll.

= Kernthema ,Nachhaltigkeit“ hat massiv an Bedeutung gewonnen -> es beschaftigt
alle.

= Unser Leben und Wirtschaften ist auf stetigem Wachstum aufgebaut, aber auf
einem endlichen Kapital.

= Nachhaltigkeit ist sehr wichtig, wobei man an Grenzen stoBt, wenn es darum gehtin
allen Lebensbereichen dies auch umzusetzen (z.B. im privaten Bereich).

= Man muss Uberzeugt sein, dass man beruflich und privat nicht trennen kann

= Das Bewusstsein muss da sein, aber alles perfekt machen geht nicht. Friher gab es
mehr Bewusstsein flir Nachhaltigkeit. Dies ist jedoch mit der Zeit verloren
gegangen.

= Es braucht Fortschritt statt Perfektion. Man sollte Nachhaltigkeit in jedem
Lebensbereich einflieBen lassen.

=  Man muss der Natur eine Stimme geben -> fur unsere Lebensqualitat.

»Das was ich tue, die Auswirkungen die mein Tun erzeugen, sollen
langfristig nicht die Natur schadigen!” (Experte, Partnerregion Allgéu)

»Der Natur eine Stimme geben flir unsere Lebensqualitat!“ (Experte,
Partnerregion Tirol)

Die Expert:innen definierten Nachhaltigkeit auch aus einer organisatorischen Perspektive:

= Die Auswirkungen, die mein Tun erzeugen, sollen langfristig nicht die Natur
schadigen.
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= Esbrauchtein Positionspapier, dass in der Organisation verankert wird. Dieses
Positionspapier definiert Spielregeln wie z.B.: Mobilitat, Ernahrung,...

= Esbraucht konkrete Verhaltensweisen flr das tagliche Leben, die Ressourcen, die
Lebensraume, nur so beeinflussen, dass sie sich regenerieren konnen.

= Das drei Sdulen Modell der Nachhaltigkeit bringt Benefits fur die Organisation ->
aber der Aufwand der Umsetzung nicht zu unterschatzen.

» Tiroler Umweltanwaltschaft ist die Stimme der Natur per Gesetz!“
(Experte, Partnerregion Tirol)

»(Nachhaltigkeit...) Ist ja auch kein Trend, sondern eine innere
Uberzeugung!“ (Experte, Partnerregion Allgéu)

Die Expert:innen nehmen folgende Veranderungen am Berg wahr:

= Berge verandern sich - der Tourismus verandert sich -> Kanalisierung wichtig
(Raume, wo sich Nutzung intensiviert)

= Esgibtauch viele soziale Veranderungen und immer mehr Menschen am Berg ->
leider auch viel Unerfahrene.

= |Lebensrdume sind anfalliger -> problematisch ist, dass der Nutzer immer mehr
erreichen will, obwohl weniger méglich ist.

= Die Arten verandern sich, der Wald andert sich, die Vegetation andert sich -> wichtig
und spannend ist, dass man die Veranderung sieht.

= Veranderungen sind regional sehr unterschiedlich -> Anpassung also nicht so
einfach uber alles gestaltbar.

»unsere Lebensrdume sind anféalliger geworden!“ (Expertin,
Partnerregion Tirol)

»Man sieht direkt vor seinen Augen, dass sich was verédndert und das ist
spannend und nachvollziehbar!“ (Expertin, Partnerregion Allgéu)

Im Interview wurde auch daruber gesprochen, wie sich Nutzer:innen an Veranderungen am

Berg anpassen sollten:

= Nutzer:innen mussen sich anpassen, ebenso die Institutionen am Berg; der Mensch
lernt nicht mehr ->aber er sollte wieder zu lernen anfangen (es braucht mehr
Flexibilitat).

= Nutzer:innen haben grundsatzlich viel mehr Informationen als friiher -> Die Frage
ist nur warum nutzt er/sie diese nicht?
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= Esbraucht eine Besucherlenkung und eine stéarkere Einbindung der Stakeholder
am Berg.

= Wir sollten die Augen 6ffnen -> Wo ist die Natur wirklich im Stress? Hierzu ist
Information der Schliissel zur Anpassung

= Man muss die Leute abholen, muss ihnen Erklarungen liefern und das
Verstandnis erarbeiten, dass es der Natur zu viel ist.

=  Man sollte auch wieder mehr Eigenverantwortung lernen!

,Die Freizeitnutzer missen Verstandnis aufbauen, dass es der Natur zu
viel ist — ist eine Respektfrage!“ (Experte, Partnerregion Tirol)

»Informationen braucht es wie man sich korrekt am Berg verhalten
soll!” (Experte, Partnerregion Allgau)

Wie kdnnte man nun einen starkeren Fokus auf Nachhaltigkeit legen? Hier nannten die

Expert:innen unter anderem Folgendes:

* Nur durch Uberzeugung kann man Veranderungen bewirken; man muss
Multiplikatoren nutzen und Barrieren ausraumen.

= FEinstellung ist wichtig, aber das Wissen braucht es auch dazu.

= Esbraucht mehr Informationsmanagement, denn die Information muss am
richtigen Platz verfligbar sein und vor allem lokal anwendbar.

=  Grundsatzlich ist Alles was mit Mehraufwand verbunden ist, ein Hindernis sich
nachhaltig zu verhalten. Man sollte das Bild aus den Képfen bringen, dass
nachhaltiges Leben immer nur kompliziert ist. Man muss Benefits generieren.

*  Wirwissen alle wie es geht, aber keiner macht’s. Uberwindung und Anreize sind
notwendig. Hier braucht es einen Weg der kleinen Schritte.

»Wenn man ernsthaft Nachhaltigkeit betreibt, dann muss man Verzicht
liben!“ (Experte Partnerregion Allgau)

»Nachhaltigkeit muss politisch verankert werden, nur so kann man
Druck austiben und die Menschen zu ihrem ,,Gluck® zwingen!“ (Experte
Partnerregion Tirol)

Die Frage ,,Wer sind die Zielgruppen wenn es darum geht Nachhaltigkeit
»auszubilden“?“ wurde von den Interviewten folgendermafBen diskutiert und
beantwortet:

= Man muss unbedingt Kinder und Jugendliche liberzeugen!
= Multiplikatoren wie Bergschulen, Wanderschulen in Hotspot-Destinationen
mussen voran gehen, mussen anpacken.
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Jugendliche kdnnen es am leichtesten tun, weil ,ihr Leben beginnt erst“ -> die
konnen ,,nachhaltig” einsteigen.

Aber alle Altersgruppen sollten mitanpacken. Nicht nur auf die Jugendlichen
sollte immer alles abgewalzt werden.

Die Politik muss vorangehen und die Politik muss Blrger und Burgerinnen
Uberzeugen.

Die wichtigste Gruppe ist jene der ,,Unnachhaltigsten”. Hier muss man
investieren, denn dort wiirde eine Veranderung am meisten bringen.

»Junge Menschen kénnen ,nachhaltig” einsteigen!” (Experte
Partnerregion Allgéu)

»Jeder muss was leisten, alle missen an Bord!*“ (Experte Partnerregion
Tirol)

Die Expert:innen nannten eine Reihe von Inhalte und Methoden, die sie bei der Ausbildung in

den SAAC Camps vermehrt nutzen wurden:

Die Ausbildner (Mulitplikatoren) von Bergschulen, Wanderschulen mussen auf
das Thema fokussiert werden (Train the trainer). Der Inhalt kann dadurch gut
und weit gestreut werden, aber es muss dafur Zeit und Raum gegeben werden.
Kommunikation auf Augenhohe ist wichtig. Nicht mit erhobenem Zeigefinger,
sondern positiv kommunizieren um Verstandnis zu gewinnen.

Ein Methoden-Mix aus Digital und Analog ist gleichermaBen wichtig. Es braucht
beides und die Camps haben die Chance Hintergrunde im Detail zu erklaren.
Veranschaulichungen an lokalen Beispielen und Aktionen sind wesentlich ->
und bei der Ausbildung sollte man an den groBen Themen arbeiten.

Man sollte stets wissenschaftlich aufbereiten und mit praktischem Leben flllen.
Die Komplexitat sollte herausgenommen werden.

Man muss Zusammenhaénge verstehen lernen. Nur mit dem, was man kennt,
kann man sich auseinandersetzen und auf die Folgen des falschen Handelns
muss eingegangen werden.

Themen wie An- und Abreise, Verhalten in der Natur (Schutzgebiete),
Ausrustung/Bekleidung (Material und Ressourcenverbrauch), Tourenplanung,
Naturschutz, Mull am Berg, etc. sollten vermehrt angesprochen werden.
Grundverstandnis vom Gesamten muss vermittelt werden, damit man versteht
wie ein Okosystem und deren Elemente zusammenspielt.

,Uber das Tun und Handeln zur Erkenntnis kommen!“ (Experte
Partnerregion Allgéu)

»Was ich kenne, dass verstehe ich auch!“ (Expertin Partnerregion Tirol)
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»Nachhaltigkeit und Naturschutz muss ,,COOL“ sein!“ (Experte
Partnerregion Allgéu)

Diese Kernaussagen wurden in weiterer Folge in den Implikationen eingearbeitet, die fur die

Weiterentwicklung des Projektes von Relevanz sind.

3.3 Implikationen

Aus beiden Befragungen kdnnen somit folgende Schwerpunkte zusammengefasst
werden:

= Der eigene Bezug zur Nachhaltigkeit: Was die Nachhaltigkeit betrifft, bewerteten die
Befragten die Aussage ,Nachhaltigkeit bedeutet fur mich ... Produkte langfristig zu
nutzen“ am starksten mit einem Mittelwert von 4,43. Allgemein wurden dieselben
Antwortmoglichkeiten bei der Frage ,Nachhaltigkeit bedeutet fur mich...“ als
zutreffender bewertet als bei der Frage ,Was machst du derzeit, um die Welt
nachhaltiger zu gestalten?“.

=  Veranderungen: Als groBte Veranderungen am Berg wurde die Veranderung des
Landschaftsbilds und die Anzahl der Menschen beobachtet, wahrend bei der Anreise
mit den offentlichen Verkehrsmitteln weniger Veranderung wahrgenommen wurde.

=  Zufriedenheit mit dem SAAC Camps: Die wichtigsten Faktoren fur die
Teilnehmer:innen der SAAC Camps waren der Guide/ Trainer, sowie die Lerneffekte.
Die Zufriedenheit wurde gesamt sehr positiv bewertet, insbesondere mit der Preis/
Leistung sowie dem Guide/ Trainer waren die Teilnehmer:innen sehr zufrieden.

= Neue Methoden und Inhalte: Bei der Frage zu zuklnftigen Methoden und Themen
wurde vor allem ,,Naturgefahren® und ,,Technik Sportart” gewlnscht. Hier wurden die
nachhaltigen Antwortmoglichkeiten weniger stark bewertet. Es besteht wenig
Interesse an neuen Methoden wie Virtual Reality oder zusatzlichen Vortragen,
wahrend mehr Training im Freien als Verbesserungsvorschlag genannt wurde.

=  Unterschiede in Alter und Geschlecht: Die groBten demographischen Unterschiede
wurden bei der Aussage ,Was machst du derzeit, um die Welt nachhaltiger zu
gestalten? — o6ffentliche Verkehrsmittel zu nutzen® gefunden. Die Altersgruppe 19-25
erzielte dabei einen Mittelwert von 3,77, wahrend die Altersgruppe 56-65 lediglich
einen Mittelwertvon 2,65 erreichte. Junge und weibliche Befragte legen mehr Wert auf

die Nutzung offentlicher Verkehrsmittel als altere oder mannliche Befragte.
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Welche Implikationen lassen sich nun aus den beiden Erhebungen ableiten:

= Den Befragten war durchaus bewusst, was sie selbst zur Nachhaltigkeit beitragen.
Wahrend regionaler Konsum und Schutz der Natur wesentliche Themen sind, besteht
durchaus Handlungsbedarf im Bereich der Mobilitdt. Obwohl der Einfluss des
Umstiegs auf nachhaltigere Mobilitatslosungen auf den Klimawandel starke
Auswirkungen hat, wurde dies von den Probanden nicht so stark wahrgenommen.
Informationen und Fakten zur Rolle der Mobilitat, zu Mobilitatslosungen fur
verschiedene Zielgruppen oder auch Best-Practice Umsetzungen sollten Raum bei
den SAAC Camps einnehmen.

= Ebenso gilt es Losungen zu diskutieren fur die wahrgenommenen Veranderungen am
Berg. Die stark gestiegene Frequenz von Urlauber:innen und Erholungs- und
Freizeitsuchenden am Berg wurde als Herausforderung gesehen. Hier kdnnten auch
Schulungen und Trainings helfen, konkrete Losungen bspw. zur Besucherlenkung
angeboten werden. Zudem gilt es die Zielgruppen zu verstehen und zu eruieren, wie
man diese unterschiedlichen Zielgruppen zu Verhaltensveranderungen bewegen
konnte.

= Das Verstandnis von Umweltsystemen ist evident, denn nur so konnen kausale
Zusammenhange am Berg verstanden werden. Die Teilnehmer:innen der Camps und
die Expert:innen untermauerten die Komplexitat von Systemen wie der Umwelt oder
des Klimas und wiesen darauf hin, dass viele Zusammenhange und Auswirkungen
dem Einzelnen nicht klar sind. Auch hier mussen die Camps starker und
interdisziplinar ansetzen.

= Kenntnisse zu Naturgefahren, Material, Techniken und Sportaktivitaten sind
Schlusselinhalte auf die man sich weiter fokussieren sollte. Dennoch muss auch der
Schwerpunkt der nachhaltigen Tourenplanung gescharft werden. Hier ist derzeit ein
hoher Bedarf zu lernen, wie man spezifische Anspruchsgruppen zu einer nachhaltigen
Tourenplanung bewegen kann.

= Bei den Methoden entstand kein klares Bild: Deutlich wurde nur, dass sowohl nach
VR als auch nach mehr Nutzung von Kl noch keine allzu groBe Nachfrage besteht. Aber
das oben dargestellt Bedurfnisse komplexe Zusammenhange besser verstehen zu
konnen untermauerte die Nachfrage nach Planspielen und Simulationen oder
Gamification Angeboten. Das fast alle Zielgruppen der SAAC Camps stark outdoor-
orientiert sind und viel in der Natur und im Gelande lernen wollen, verwundert nicht
und ist derzeit eine Starke des Angebotes. Hier sollte man wenig verandern, jedoch
vor allem die Regionen und Beispiele im Hinblick auf Nachhaltige Best-Practice

Modelle auswahlen.

16



Anhang: Fragebogen

20.02.24,11:52 UIBK-Umfrage-Allgemein - Nachhaltigkeit am Berg

Nachhaltigkeit bedeutet fiir mich...

(1 = trifft Gberhaupt nicht zu, 5 = trifft vollkommen zu)

O Bitte wahlen Sie 9 Antworten aus.
Bitte wahlen Sie die zutreffende Antwort flr jeden Punkt aus:

1 2 3

E -

...offentliche
Verkehrsmittel zu nutzen

...die eigene Mobilitit zu
verandern

...Regional zu
konsumieren

...Energie zu sparen

nachhaltige Energie zu
verwenden

...Flugreisen zu
vermindern

...die Landschaft zu
schiitzen

...die Verlangerung von
Produktlebenszykeln

...Schutz- und
Ruhezonen beachten

O o O O OO O O O
O o0 O O OO O O O
O o o o OO O O O
o o0 O O OO0 O O O

(3,]

O O O O OO0 O O O



20.02.24,11:52

Was tun Sie derzeit, um die Welt nachhaltiger zu machen?

(1 = trifft Gberhaupt nicht zu, 5 = trifft vollkommen zu)

O Bitte wahlen Sie 9 Antworten aus.
Bitte wahlen Sie die zutreffende Antwort fiir jeden Punkt aus:

... offentliche
Verkehrsmittel nutzen

... die eigene Mobilitat
verandern

... regional konsumieren

... Energie sparen

... nachhaltige Energie
verwenden

... Flugreisen vermindern

... die Landschaft
schiitzen

... Produktlebenszyklen
verlangern

... Schutz- und
Ruhezonen beachten

1

o O OO0 OO0 O O

2

O O OO0 OO0 O O

3

O O OO OO0 O O

UIBK-Umfrage-Allgemein - Nachhaltigkeit am Berg

H

O O OO0 O 00 O O

(3]

O o OO OO0 0O O O
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20.02.24,11:52

Wie bewerten Sie die folgenden Veranderungen am Berg?

UIBK-Umfrage-Allgemein - Nachhaltigkeit am Berg

(1 = keine Veranderung, 5 = starke Veranderung)

© Bitte wahlen Sie 12 Antworten aus.

Bitte wahlen Sie die zutreffende Antwort flr jeden Punkt aus:

... Naturgefahren im
Sommer

... Naturgefahren im
Winter

... Wetter (Sommer)

... Wetter (Winter)

... Landschaftsbild
(Gletscher/Wald/Wasser)

... Verfiigbarkeit von
Ressourcen

... Nutzerverhalten +
Nutzerfrequenz

... Notwendigkeit von
Schutzzonen

... Vielfalt von
Freizeitaktivititen am
Berg

... Beschilderung &
Information

... Einkehr- und

Ubernachtungsmaéglichkeiten

... Anreise mit den
offentlichen
Verkehrsmitteln

1

o O O O O OO0 O O

O

O

2

O O O O OO0 O O

O O

3

o O O O O OO0 O O

o O

o O O O OO0 O O -

O O

o O O O OO0 O O =

o O
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Warum haben Sie sich fir ein SAAC-Camp entschieden?
Bitte geben Sie lhre Antwort hier ein:

Welche der folgenden Dinge sind lhnen besonders wichtig bei den
Camps?

(1 = absolut unwichtig, 5 = absolut wichtig)

O Bitte wahlen Sie 8 Antworten aus.
Bitte wahlen Sie die zutreffende Antwort fir jeden Punkt aus:

1 2 3

»
(3]

... Unterlagen vorab

... Guide/Trainer

... Lerneffekte

... Organisation

... Preis/Leistung

... am Berg bewegen

... vielfdltiges Wissen
aufbauen

... andere Menschen
kennenlernen

O O O O O O O O
O O O OO0 O 00 O0
O O O O O O O O
ORI O ORONOMONMONG
O O O O O O O O



20.02.24,11:52

Wie zufrieden waren Sie mit den folgenden Dingen beim Camp?

UIBK-Umfrage-Allgemein - Nachhaltigkeit am Berg

(1 = absolut unzufrieden, 5 = absolut zufrieden)

O Bitte wahlen Sie 8 Antworten aus.
Bitte wahlen Sie die zutreffende Antwort fiir jeden Punkt aus:

... Unterlagen vorab

... Guide/Trainer

... Lerneffekte

... Organisation

... Preis/Leistung

... am Berg bewegen

... vielfaltiges Wissen
aufbauen

... andere Menschen
kennenlernen

1

O O O O O O O O

2

O O O OO0 O 00 O0

3

O O O O O O O O

i

O O O OO0 O 00 O

(3]

O O O O O O O O
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20.02.24,11:52 UIBK-Umfrage-Allgemein - Nachhaltigkeit am Berg

Was wiirden Sie gerne an neuen Themen und Methoden bei den
SAAC-Camps erleben?

Mehrachauswahl méglich

O Bitte wahlen Sie die zutreffenden Antworten aus:
Bitte wahlen Sie alle zutreffenden Antworten aus:

.. hachhaltige Tourenplanung (An- und Abreise)
.. Handeln in Gruppen

.. Naturgefahren

.. Technik Sportart

.. Nachhaltigkeit am Berg

DU

.. Material und Equipment

|:]Sonstiges:

Welche Methoden wiirden Sie gerne mehr nutzen wollen?

Mehrachauswahl méglich

O Bitte wahlen Sie die zutreffenden Antworten aus:
Bitte wahlen Sie alle zutreffenden Antworten aus:
... mehrAl

.. mehr VR

.. mehr Gameification

.. mehr Vortrage

.. mehr Gruppenarbeiten

00000d

.. mehr Planspiele

|:]Sonstiges:
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20.02.24,11:52 UIBK-Umfrage-Allgemein - Nachhaltigkeit am Berg

Wie alt sind Sie?
Bitte geben Sie Ihre Antwort hier ein:

Geschlecht

Bitte wahlen Sie nur eine der folgenden Antworten aus:

(O weiblich
O mannlich

Wo wohnen Sie (In welcher Gemeinde/Land)?
Bitte geben Sie lhre Antwort hier ein:

Was ist lhre hochste abgeschlossene Ausbildung?
O Bitte wahlen Sie eine der folgenden Antworten:

Bitte wahlen Sie nur eine der folgenden Antworten aus:

O Pflichtschulabschluss

O 3-jahrige berufsbildende Schule

O Matura/Abitur

O Bachelor

O Master/Magister

(O PhD/Doktorat

O kein Schulabschluss
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20.02.24, 11:52 UIBK-Umfrage-Allgemein - Nachhaltigkeit am Berg

Wie oft sind Sie pro Jahr in den Bergen unterwegs?

O Bitte wahlen Sie eine der folgenden Antworten:
Bitte wahlen Sie nur eine der folgenden Antworten aus:

O nie

O 1-5Mal

(O 6-10 Mal

(O 11-20 Mal

O 21 Mal oder ofter

O Sonstiges

Warum sind Sie in den Bergen unterwegs?
Bitte geben Sie Ihre Antwort hier ein:

Vielen Dank fiir lhre Teilnahme!
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